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de la entidad, a partir de la integracién de conocimientos de los pueblos originarios y cientificos para contribuir a la construccion de und sociedad

Ser una institucién lider en la educacidn intercultural en el pafs con amplio conocmiento social. Posee una planta académica administrativa certificada y estudiantes con formacién integral y competencias para la autogestion y acceso al mercado
laboral. Cuenta con infraestructura y equipo suficiente para operar los programas educativos, asi mismo la gestion institucional se orienta con sistemas de planeacién y administracién certificados.

: AMIE! _ EJERCICIO DEL GAS .

72,756,818.9 9,898,279.

9,898,279.0

9,898,279,

72,756,818.9 9,898,279,
72,756,818.8 9,898,279,

-
04 Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.
03 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria
10 De aqui a 2030, aumentar considerablemente la oferta de docentes calificados, incluso mediante la cooperacién internacional para la formacion de docentes en los paises en desarrollo,

|| especialmente los paises menos adelantados y los pequefios Estados insulares en desarrollo o el - e
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01 Flevar |a calidad en la educacién superior,

230601 .
01 Ampliar la oferta educativa.
02 Fortalecer la investigacion en las instituciones de educacién superior.
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1| 1| Estratégico Alumno  |Porcentaje de Cobertura de Namero de estudiantes 2019 543,716.00) 1,450.00) 0.00 0.00 1,450.00 0.00 0.00%{  0.00%|
Eficacia Educacién Superior, matriculados en la Institucion. / 1,450.00 0.00} 0.00| 1,450.008 0.00
. 1,450.00 i
Total de poblacién de educacidn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Media Superior a nivel estatal entre
18 a 22 aios.
1 2 | Estratégico Alumno Porcentaje de Absorcion de Nimero de alumnos de nuevo 2018 .59,030.00 450.00 0.00} 0.00 450, 0.00 0.00%} 0.00%)
Eficacia Educacién Superior. ingreso ciclo escolar 2018-2019, / 450.00 450.00) 0.00 0.00 450 0.00
Total de alumnos que egresan de 0.00) 0.00 0.00 0. 0.00)
educacion media superior del
Estado.
1 3 | Estratégico Alumno Porcentaje Eficiencia Terminal. Nimero de alumnos matriculados 2019 1,450.00| 300.00} 0.00] 0.00 300. 0.00 0.00%) 0.00%
Eficacia que egresan del ciclo escolar 2018 - 300.00 0.00 0.00] 300. 0.00)
300.00
2019. / Total de-alimnas 0.00 0.00 0.00 0.00 .0.00
matriculados en la institucién ciclo
escolar 2018-2019.
1 4 | Estratégico Servicio Porcentaje de alumnos que Nimero de alumnos que participan 2018 1,450.00 200.00 0.00 0.00 200.00 0.00 0.00%) 0.00%;
Eficiencia participan en servicio social en servicio social comunitario / total 218.00 200.00} 0.00] 0.00] 200.008 0.00}
oM dety "‘a‘”‘“"’- 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Brinda servicios de educactén superior con infraestructura y equipo para gperar los programas edug twos que logran Estudiantes, investigadores, empresarios, Insmuciones de gobierno y privadas. asoqaciones civiles y piblico en general.
satisfacer tanto expectativas de los estudiantes como de las empresas g é si mismo se prinda servicios de
tutorias para elevar el indice de titulacion, servicio social, becas de enciény sefvicios de vingulacién comunitaria e
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